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JanuszPol to znana korporacja, z dlugoletnia tradycja, niegdy$ potentat w swojej branzy. Niestety przez
ostatnie stabe wyniki firma staneta na krawedzi bankructwa, a wlasciciel zdecydowal si¢ na jej sprzedaz zagra-
nicznemu konkurentowi. Nowy wtasciciel, w ramach jednolitej polityki kadrowej we wszystkich swoich filiach,
postanowil zaczaé¢ od przebudowania struktury firmy. Do tej pory relacje pomiedzy pracownikami mialy kla-
syczng strukture drzewiasta, a mianowicie:

o Istnial dokladnie jeden kierownik, ktéry nie miat juz nikogo nad soba.
e Kazdy inny pracownik, oprocz kierownika, mial dokladnie jednego bezposredniego szefa.

e Podwladnym pracownika X byl kazdy pracownik Y, dla ktérego istniat ciag X = Xg,..., X =Y, taki
ze X; jest bezposrednim szefem X ;.

Zaproponowany nowy plan firmy nadal zachowywal powyzsze warunki, ale przeprowadzal odwazne i rewolu-
cyjne roszady pomiedzy pracownikami. Niechetni zmianom starzy pracownicy nie byli do konca przekonani:
skoro przez tyle lat byto dobrze, to po co co$ zmienia¢? Tylko kierownik usmiechal sie pod nosem: w koricu w
nowym planie nadal byt kierownikiem...

Teraz kazda osoba w firmie sie zastanawia: czy zmiana nie byla zbyt duza? Ile oséb ze ,starej gwardii” -
ktére kiedy$ mi podlegaly - nadal mi podlega? Twoim zadaniem jest zamieszczenie odpowiedzi na to pytanie
w raporcie koncowym.

Wejscie

W pierwszym wierszu wejscia znajduje sie jedna liczba calkowita n (2 < n < 200000) oznaczajaca liczbe
pracownikéw. Pracownicy sa ponumerowani liczbami od 1 do n, przy czym kierownikiem (w obu planach) jest
zawsze pracownik o numerze 1. W drugim wierszu wejécia znajduje si¢ opis planu korpo przed restrukturyzacja:
n — 1 liczb catkowitych ay,...a,—1 (1 < a; < n), gdzie a; jest identyfikatorem (starego) bezposredniego szefa,
ktorego miat pracownik o numerze i+ 1. W trzecim wierszu wejscia znajduje sie opis planu po restrukturyzacji:
n — 1 liczb calkowitych by,...b,—1 (1 < b; < n), gdzie b; jest identyfikatorem (nowego) bezposredniego szefa,
ktérego ma teraz pracownik o numerze ¢ + 1.
Mozesz zalozy¢, ze dane wejsciowe poprawnie opisuja drzewa o korzeniu o numerze 1.

Wyjscie

Na wyjscie wypisz n liczb catkowitych: i-ta liczba oznacza liczbe wspélnych podwtadnych dla pracownika 4
w obu planach.

Podzadania
zadanie | punkty | najwieksze n
1 30 2000
2 70 200000
Dla danych wejsciowych: poprawnym wynikiem jest:
5 40100
1133
1231
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